เอกสารแนบ 1

องค์ความรู้ที่จำเป็นในการปฏิบัติราชการ
	แบบฟอร์มที่  1  การจำแนกองค์ความรู้ที่จำเป็นต่อการผลักดันตามประเด็นยุทธศาสตร์
                      ของส่วนราชการ

	ชื่อส่วนราชการ : กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม
	หน้าที่ :  1/8

	ประเด็นยุทธศาสตร์
	เป้าประสงค์
(Objective)
	ตัวชี้วัด (KPI)

ตามคำรับรอง
	เป้าหมายของตัวชี้วัด
	องค์ความรู้ที่จำเป็นต่อการปฏิบัติราชการตามประเด็นยุทธศาสตร์

	1. การเพิ่มศักยภาพในการแข่งขันของธุรกิจอุตสาหกรรม

	เพื่อพัฒนาให้เกิดสังคมการประกอบการที่เข้มแข็ง  
	- 3.2 ร้อยละความสำเร็จของการเกิดผู้ประกอบการใหม่
- 3.3 ร้อยละของจำนวนผู้ประกอบการใหม่ที่อยู่รอด
-3.4 ร้อยละของผู้ประกอบการที่ได้รับความรู้ในการประกอบการเพิ่มขึ้น
  
	ร้อยละ 15 (1,150 ราย)
ร้อยละ 34 (1,160 ราย)
ร้อยละ 92 (2,268 ราย)

	- องค์ความรู้ด้านการเริ่มต้นธุรกิจ
- องค์ความรู้ด้านการบริหารและกลยุทธ์ธุรกิจ
-องค์ความรู้ด้านการใช้ระบบสารสนเทศอุตสาหกรรมในการดำเนินธุรกิจ

	องค์ความรู้ที่จำเป็นต่อการปฏิบัติราชการตามประเด็นยุทธศาสตร์ที่เลือกมาจัดทำแผนการจัดการความรู้ คือ

	แผนการจัดการความรู้ แผนที่ 1
	ประเด็นยุทธศาสตร์  :  การเพิ่มศักยภาพในการแข่งขันของธุรกิจอุตสาหกรรม

	
	องค์ความรู้ที่จำเป็น  :  องค์ความรู้ระบบสารสนเทศอุตสาหกรรมในการดำเนินธุรกิจ

	
	เหตุผลที่เลือกองค์ความรู้ :  
       1. เพื่อยกระดับการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศของผู้ประกอบการในการจัดเก็บและสืบค้นความรู้ 
       2. เพื่อเป็นช่องทางในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้องค์ความรู้ด้านการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ในการจัดเก็บความรู้จากการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม, หน่วยร่วมดำเนินการ และผู้ประกอบการธุรกิจอุตสาหกรรมในการประกอบธุรกิจอุตสาหกรรม
       3. เพื่อเป็นช่องทางการเผยแพร่องค์ความรู้ด้านการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการเพิ่มศักยภาพในการแข่งขันของธุรกิจอุตสาหกรรม


	
	ตัวชี้วัดตามคำรับรองและเป้าหมายที่เลือกใช้วัดการทำ KM : 
       1. ตัวชี้วัดที่ 3.4 ร้อยละของผู้ประกอบการที่มีการประกอบธุรกิจอยู่แล้ว ซึ่งได้รับการส่งเสริมพัฒนาจากกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม ในกิจกรรมการพัฒนาผู้ประกอบการรายเดิมได้รับความรู้ในการประกอบการเพิ่มขึ้น ร้อยละ 92


	
ผู้ทบทวน   : …………………………………………

                   ( นายสุรศิษฏ์  บุญญาภิสันท์ )

                 รองอธิบดีกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม
 ผู้บริหารสูงสุดด้านการจัดการความรู้ (CKO) 
	ผู้อนุมัติ   : ……………………………………………

( นายปราโมทย์  วิทยาสุข )

อธิบดีกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม
ผู้บริหารสูงสุดของส่วนราชการ  (CEO)


แผนการจัดการความรู้ แผนที่ 1
	แบบฟอร์มที่ 2  แผนการจัดการความรู้ (KM Action Plan)  

	ชื่อส่วนราชการ                         :  ศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคที่ 2 กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม
	หน้าที่ :  2/8

	ประเด็นยุทธศาสตร์                       :  การเพิ่มศักยภาพในการแข่งขันของธุรกิจอุตสาหกรรม

	องค์ความรู้ที่จำเป็น (K)                 :  องค์ความรู้การใช้ระบบสารสนเทศ

	ตัวชี้วัด (KPI) ตามคำรับรอง         :  ร้อยละของผู้ประกอบการที่ได้รับความรู้ในการประกอบการเพิ่มขึ้น

	เป้าหมายของตัวชี้วัดตามคำรับรอง :  ร้อยละ 92 (2,268 ราย)

	ลำดับ
	กิจกรรมการจัดการความรู้
	ระยะเวลา
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	กลุ่มเป้าหมาย
	ผู้รับผิดชอบ
	สถานะ
	หมายเหตุ

	1.


	การบ่งชี้ความรู้
1.1 การเตรียมและการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
(กิจกรรม KM Kick-off Day)

- สัมมนาเรียนรู้กิจกรรมการจัดการความรู้ในองค์กร
- ผอ. ศภ.2 มอบนโยบายการใช้ระบบสารสนเทศ 
- การแต่งตั้ง KM Team ดูแลการใช้ระบบสารสนเทศ
  - จัดประชุมคณะทำงาน KM  Team พิจารณาเกี่ยวกับการใช้ระบบสารสนเทศ ดังนี้
     - การพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศในรูปแบบสถานีความรู้ (Knowledge Portal) ด้วย Open source Mediawiki

    -  กระบวนการใช้ระบบ ssmwiki

    -  การกำหนดกลุ่มเป้าหมายในการพัฒนาบุคลากร
	ธ.ค.51-มี.ค.52
มี.ค.-ก.ค.52
	- จำนวนผู้เข้ารับร่วมกิจกรรมได้รับทราบนโยบาย
- จำนวนทีมการจัดการความรู้ตาม CMP 
- จำนวนครั้งการประชุม
-จำนวนระบบ
- องค์ความรู้การใช้งาน SSMWiki
	30 ราย
4 ทีม

3 ครั้ง
1 ระบบ
1 องค์ความรู้
	- บุคลากร ศภ.2 กสอ. 
- บุคลากร ศภ.2 กสอ. 
- สมาชิก KM Team ของ ศภ.2
-บุคลากร ศภ.2 กสอ.
 - ผู้ประกอบการ
 - เจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการ
	ศภ.2 กสอ.
	ดำเนินการแล้ว
ดำเนินการแล้ว
ดำเนินการแล้ว
ดำเนินการแล้ว
	KMP 1
CMP 1



	
	1.2 สรุปและประเมินผลการดำเนินโครงการ
	ส.ค.-ก.ย.52
	- จำนวนครั้งการประชุม
	
	- สมาชิก KM Team ของ ศภ.2
	ศภ.2 กสอ.
	รอดำเนินการ
	CMP 6


	แผนการจัดการความรู้ แผนที่ 1

	แบบฟอร์มที่ 2  แผนการจัดการความรู้ (KM Action Plan)  

	ชื่อส่วนราชการ                         :  ศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคที่ 2 กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม
	หน้าที่ :  3/8

	ประเด็นยุทธศาสตร์                       :  การเพิ่มศักยภาพในการแข่งขันของธุรกิจอุตสาหกรรม

	องค์ความรู้ที่จำเป็น (K)                 :  องค์ความรู้การใช้ระบบสารสนเทศ

	ตัวชี้วัด (KPI) ตามคำรับรอง         :  ร้อยละของผู้ประกอบการที่ได้รับความรู้ในการประกอบการเพิ่มขึ้น

	

	เป้าหมายของตัวชี้วัดตามคำรับรอง :  ร้อยละ 92 (2,268 ราย)

	ลำดับ
	กิจกรรมการจัดการความรู้
	ระยะเวลา
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	กลุ่มเป้าหมาย
	ผู้รับผิดชอบ
	สถานะ
	หมายเหตุ

	2.
	การสร้างและการแสวงหาความรู้
	
	
	
	
	
	
	

	
	2.1 แต่งตั้งคณะทำงาน KM รับผิดชอบการสร้างและการแสวงหาความรู้ในเรื่องต่างๆ

	มี.ค.52
	- จำนวนคณะทำงาน
การจัดการความรู้ที่รับ
ผิดชอบในเรื่องต่างๆ

	1 คณะทำงาน
	- เจ้าหน้าที่ ศภ.2 กสอ.
	คณะกรรมการจัดการความรู้ ศภ.2 กสอ.
	ดำเนินการแล้ว
	KMP 2

	
	2.2  จัดประชุมผู้รับผิดชอบการสร้างและแสวงหาความรู้ฯ  เพื่อวางแผนในการสร้างและแสวงหาความรู้จากภายในและภายนอกองค์กร
	มี.ค.-มิ.ย. 52
	- จำนวนครั้งในการประชุมสร้างและแสวงหาความรู้ในการพัฒนาระบบ
ssmwiki

	2 ครั้ง

	- คณะทำงานผู้รับผิดชอบการใช้ระบบ ssmwiki
	ศภ.2 กสอ.
	ระยะดำเนินการ
	CMP 2

	
	2.3  จัดเวทีสัมมนาคณะทำงานผู้รับผิดชอบแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับผู้มีความรู้ความเชี่ยวชาญในระบบ ssmwiki
	
	- จำนวนครั้งในการจัด
เวทีสัมมนา
	1 ครั้ง

	- คณะทำงานผู้รับผิดชอบและผู้เชี่ยวชาญในระบบ ssmwiki
	ศภ.2 กสอ.
	ระยะดำเนินการ
	CMP 1

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


แผนการจัดการความรู้ แผนที่ 1
	แบบฟอร์มที่ 2  แผนการจัดการความรู้ (KM Action Plan)  

	ชื่อส่วนราชการ                         :  ศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคที่ 2 กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม
	หน้าที่ :  4/8

	ประเด็นยุทธศาสตร์                       :  การเพิ่มศักยภาพในการแข่งขันของธุรกิจอุตสาหกรรม

	องค์ความรู้ที่จำเป็น (K)                 :  องค์ความรู้การใช้ระบบสารสนเทศ

	ตัวชี้วัด (KPI) ตามคำรับรอง         :  ร้อยละของผู้ประกอบการที่ได้รับความรู้ในการประกอบการเพิ่มขึ้น

	เป้าหมายของตัวชี้วัดตามคำรับรอง :  ร้อยละ 92 (2,268 ราย)

	ลำดับ
	กิจกรรมการจัดการความรู้
	ระยะเวลา
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	กลุ่มเป้าหมาย
	ผู้รับผิดชอบ
	สถานะ
	หมายเหตุ

	3.


	การจัดการความรู้ให้เป็นระบบ
3.1 พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศในรูปแบบสถานีความรู้ (Knowledge Portal)
    -  รวบรวมองค์ความรู้จากแหล่งต่างๆทั้งภายในองค์กรและภายนอกองค์กร เช่น ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้าน
3.2 จัดทำฐานข้อมูลการใช้ระบบสารสนเทศ ให้เป็นหมวดหมู่ แบ่งชนิด และประเภทของความรู้
	ก.พ.- ส.ค. 52
ก.พ.- ส.ค. 52

	- ระบบข้อมูลสารสนเทศ
- จำนวนองค์ความรู้
-จำนวนฐานข้อมูล

	1 ระบบ
3 องค์ความรู้
1 ฐานข้อมูล
	KM Team ของ ศภ.2 กสอ.
- เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน ศภ.2
- ที่ปรึกษา/ผู้เชี่ยวชาญ
- ผู้ประกอบการ
-ผู้มีความรู้ และความเชี่ยวชาญทั้งในองค์กร และภายนอกองค์กร
	ศภ.2 กสอ.
KM Team ของ ศภ.2 กสอ.
ศภ.2 กสอ., สำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัด, สภาอุตสาหกรรมจังหวัด, หอการค้าจังหวัด, หน่วยงานผู้ให้บริการ ผู้ประกอบการธุรกิจอุตสาหกรรมในพื้นที่รับผิดชอบ 5 จังหวัด

	 
ระยะดำเนินการ
ระยะดำเนินการ

	KMP3 CMP3
KMP3 CMP2


แผนการจัดการความรู้ แผนที่ 1
	แบบฟอร์มที่ 2  แผนการจัดการความรู้ (KM Action Plan)  

	ชื่อส่วนราชการ                         :  ศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคที่ 2 กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม
	หน้าที่ :  5/8

	ประเด็นยุทธศาสตร์                       :  การเพิ่มศักยภาพในการแข่งขันของธุรกิจอุตสาหกรรม

	องค์ความรู้ที่จำเป็น (K)                 :  องค์ความรู้การใช้ระบบสารสนเทศ

	ตัวชี้วัด (KPI) ตามคำรับรอง         :  ร้อยละของผู้ประกอบการที่ได้รับความรู้ในการประกอบการเพิ่มขึ้น

	เป้าหมายของตัวชี้วัดตามคำรับรอง :  ร้อยละ 92 (2,268 ราย)

	ลำดับ
	กิจกรรมการจัดการความรู้
	ระยะเวลา
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	กลุ่มเป้าหมาย
	ผู้รับผิดชอบ
	สถานะ
	หมายเหตุ

	4.


	การประมวลและกลั่นกรององค์ความรู้ 
4.1 จัดทำเนื้อหาฐานความรู้ในรูปแบบภาษาที่มีความถูกต้องโดยจัดทำในรูปเอกสารเพื่อนำไปสู่การปฏิบัติ
4.2 นำความรู้ที่เกิดจากเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้และจากแหล่งความรู้อื่นๆ ซึ่งเป็นความรู้ประเภท Explicit มากลั่นกรองโดยคณะทำงานอำนวยการพิจารณาดำเนินการ
	เม.ย. 52
มิ.ย..- ก.ย. 52

	- จำนวนเนื้อหาทาง
ความรู้ที่เกี่ยวข้อง
- จำนวนองค์ความรู้

	1ฐานความรู้
3 องค์ความรู้

	- เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน ศภ.2
- ที่ปรึกษา/ผู้เชี่ยวชาญ
- ผู้ประกอบการธุรกิจอุตสาหกรรมและอุตสาหกรรมชุมชน
- เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน ศภ.2
- ที่ปรึกษา/ผู้เชี่ยวชาญ
- ผู้ประกอบการธุรกิจอุตสาหกรรมและอุตสาหกรรมชุมชน

	ศภ.2 กสอ.
KM Team ของ ศภ.2 กสอ.

	 
ระยะดำเนินการ
ระยะดำเนินการ

	KMP4 CMP3
KMP6 CMP4


แผนการจัดการความรู้ แผนที่ 1
	แบบฟอร์มที่ 2  แผนการจัดการความรู้ (KM Action Plan)  

	ชื่อส่วนราชการ                         :  ศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคที่ 2 กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม
	หน้าที่ :  6/8

	ประเด็นยุทธศาสตร์                       :  การเพิ่มศักยภาพในการแข่งขันของธุรกิจอุตสาหกรรม

	องค์ความรู้ที่จำเป็น (K)                 :  องค์ความรู้การใช้ระบบสารสนเทศ

	ตัวชี้วัด (KPI) ตามคำรับรอง         :  ร้อยละของผู้ประกอบการที่ได้รับความรู้ในการประกอบการเพิ่มขึ้น

	เป้าหมายของตัวชี้วัดตามคำรับรอง :  ร้อยละ 92 (2,268 ราย)

	ลำดับ
	กิจกรรมการจัดการความรู้
	ระยะเวลา
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	กลุ่มเป้าหมาย
	ผู้รับผิดชอบ
	สถานะ
	หมายเหตุ

	5.


	การเข้าถึงความรู้ 
5.1 สร้างคู่มือและนำความรู้ในการเข้าถึงระบบ SSMWiki และวิธีการสืบค้นข้อมูลในระบบ ให้กลุ่มเป้าหมายได้เรียนรู้
5.2 เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ฐานข้อมูล และองค์ความรู้การใช้ระบบข้อมูลสารสนเทศในรูปแบบเอกสาร และเว็บไซต์
	พ.ค. 52
มิ.ย.- ก.ค. 52

	- จำนวนคู่มือที่นำมาถ่ายทอดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
- จำนวนเอกสารที่เกี่ยวข้องกับระบบการใช้ข้อมูลสารสนเทศ     
- จำนวนผู้ที่เข้าไปดูข้อมูลระบบการใช้ข้อมูลสารสนเทศในเว็บไซต์

	คู่มือการเข้าระบบและคู่มือการสืบค้นข้อมูล
เอกสารคู่มือในรูปของอิเลคทรอนิคส์จำนวน 1 ชุด
มีสมาชิกในระบบ 50 ราย และการเข้าชมเว็บ  เฉลี่ย 250 ครั้งต่อวัน

	- ผู้สนใจและต้องการสืบค้นข้อมูลในระบบ
- ระบบการใช้ข้อมูลสารสนเทศที่เลือกใช้
	ศภ.2 กสอ.
KM Team ของ ศภ.2 กสอ.

	 
ระยะดำเนินการ
ระยะดำเนินการ

	KMP5

CMP2
KMP5

CMP3


แผนการจัดการความรู้ แผนที่ 1
	แบบฟอร์มที่ 2  แผนการจัดการความรู้ (KM Action Plan)  

	ชื่อส่วนราชการ                         :  ศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคที่ 2 กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม
	หน้าที่ :  7/8

	ประเด็นยุทธศาสตร์                       :  การเพิ่มศักยภาพในการแข่งขันของธุรกิจอุตสาหกรรม

	องค์ความรู้ที่จำเป็น (K)                 :  องค์ความรู้การใช้ระบบสารสนเทศ

	ตัวชี้วัด (KPI) ตามคำรับรอง         :  ร้อยละของผู้ประกอบการที่ได้รับความรู้ในการประกอบการเพิ่มขึ้น

	เป้าหมายของตัวชี้วัดตามคำรับรอง :  ร้อยละ 92 (2,268 ราย)

	ลำดับ
	กิจกรรมการจัดการความรู้
	ระยะเวลา
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	กลุ่มเป้าหมาย
	ผู้รับผิดชอบ
	สถานะ
	หมายเหตุ

	6.


	การแบ่งปันแลกเปลี่ยนความรู้
6.1 จัดเวทีแลกเปลี่ยนความรู้ระหว่างผู้รู้กับกลุ่มเป้าหมายประกอบด้วยบุคลากร กสอ. ผู้ประกอบการธุรกิจอุตสาหกรรม และอุตสาหกรรมชุมชน เจ้าหน้าที่หน่วยงาน ผู้ให้บริการ และที่ปรึกษา
      - เล่าเรื่องประสบการณ์ที่ประทับใจ
      - การสอนงาน                                                                           - กิจกรรม "Lesson Learned และ My Saccess Story"
      - กิจกรรม COPs
6.2 การประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อต่างๆ (หนังสือเรียน, ข่าว,  เว็บไซต์ , เสียงตามสาย)
6.3 การให้รางวัลผู้เข้าร่วมกิจกรรม
	มี.ค.-ส.ค. 52
ก.ค.-ก.ย. 52
ก.ค.-ก.ย. 52

	- จำนวนครั้งในการจัดเวทีสัมมนา
- จำนวนครั้งในการ
ประชาสัมพันธ์    
- จำนวนผู้ที่เข้าไปดูข้อมูลระบบการใช้ข้อมูลสารสนเทศในเว็บไซต์

	10 ครั้ง
6 ครั้ง
3 กลุ่ม
	- บุคลากร กสอ.
- ผู้ประกอบการธุรกิจ อุตสาหกรรมและอุตสาหกรรมชุมชน
- เจ้าหน้าที่หน่วยงานผู้ให้ บริการ/ที่ปรึกษา
- บุคลากร กสอ.
- ผู้ประกอบการธุรกิจ อุตสาหกรรมและอุตสาหกรรมชุมชน
- เจ้าหน้าที่หน่วยงานผู้ให้ บริการ/ที่ปรึกษา
- บุคลากร กสอ.
- ผู้ประกอบการธุรกิจ อุตสาหกรรมและอุตสาหกรรมชุมชน
- เจ้าหน้าที่หน่วยงานผู้ให้ บริการ/ที่ปรึกษา
	ศภ.2 กสอ.
KM Team ของ ศภ.2
 กสอ.
ศภ.2 กสอ.


	 
ระยะดำเนินการ
ระยะดำเนินการ
ระยะดำเนินการ

	KMP6

CMP3
CPM2
CMP6




แผนการจัดการความรู้ แผนที่ 1
	แบบฟอร์มที่ 2  แผนการจัดการความรู้ (KM Action Plan)  

	ชื่อส่วนราชการ                         :  ศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคที่ 2 กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม
	หน้าที่ :  8/8

	ประเด็นยุทธศาสตร์                       :  การเพิ่มศักยภาพในการแข่งขันของธุรกิจอุตสาหกรรม

	องค์ความรู้ที่จำเป็น (K)                 :  องค์ความรู้การใช้ระบบสารสนเทศ

	ตัวชี้วัด (KPI) ตามคำรับรอง         :  ร้อยละของผู้ประกอบการที่ได้รับความรู้ในการประกอบการเพิ่มขึ้น

	เป้าหมายของตัวชี้วัดตามคำรับรอง :  ร้อยละ 92 (2,268 ราย)

	ลำดับ
	กิจกรรมการจัดการความรู้
	ระยะเวลา
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	กลุ่มเป้าหมาย
	ผู้รับผิดชอบ
	สถานะ
	หมายเหตุ

	7.


	การเรียนรู้

7.1 การถ่ายทอดความรู้โดยการจัดกิจกรรมการประชุมสัมมนาเผยแพร่ความรู้ ระบบการใช้ข้อมูลสารสนเทศ SSMWiki
7.2  การส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่ ศภ.2 กสอ. เข้าร่วมบันทึกข้อมูล การเรียนรู้และแบ่งปันความรู้ ผ่านกิจกรรมการจัดการความรู้ที่จัดในองค์กร
	ก.ค.- ก.ย. 52
ก.ค.-ก.ย. 52

	- จำนวนครั้งที่ดำเนินการ
· จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม

	2 ครั้ง
5 ครั้ง/เดือน

	บุคลากรภาครัฐ เอกชน ผู้รับบริการผู้ประกอบการ 
เจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการที่ปรึกษา
บุคลากรภาครัฐ เอกชน ผู้รับบริการผู้ประกอบการ 
เจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการที่ปรึกษา

	KM Team ของ ศภ.2 กสอ.
KM Team ของ ศภ.2 กสอ.

	 
ระยะดำเนินการ
ระยะดำเนินการ

	KMP6

CMP4 และ 5
KMP5

KMP6


	ผู้ทบทวน     ............................................................................................
                                    (นาย สุรศิษฏ์  บุญญาภิสันท์ )
                                รองอธิบดีกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม
                        ผู้บริหารสูงสุดส่วนการจัดการความรู้ (CEO)
	ผู้อนุมัติ    .............................................................................................
                                         ( นายปราโมทย์  วิทยาสุข )
                                     อธิบดีกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม
                                  ผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงาน(CEO)


